Briefkopf des Unternehmens

Bestätigung



……………………………………		…………………………………………………
Vorname des Arbeitnehmers		Name des Arbeitnehmers

wohnhaft in

……………………………………		………
Straße					Nr.

…………….	……………………………………………….
Postleitzahl	Ort

ist bei uns als

………………………………………………………………………………
Beruf/Tätigkeit des Arbeitnehmers im Unternehmen

am Einsatzort

…………………………………….			…………………………………..
Postleitzahl						Ort

……………………………	………
Straße				Nr.

beschäftigt.

Seine Anwesenheit am genannten Einsatzort ist zur betrieblichen Auftragsabwicklung notwendig.


……………………..	 	…………………..		…………………………………...
Ort				Datum				Unterschrift
