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Name, Sitz und Bezirk

§1
(1) Die Handwerksinnung fiihrt den Namen
Innung Sanitér « Heizung * Klempner « Klima Berlin (- Innung SHK Berlin -)
Innung des Installateur und Heizungsbauer-, Ofen- und Luftheizungsbauer-,
Behalter- und Apparatebauer- und Klempner-Handwerks in Berlin
Ihr Sitz ist in Berlin.
Ihr Bezirk umfasst das Land Berlin.

(2) Die Handwerksinnung ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie wird
mit Genehmigung der Satzung durch die Handwerkskammer rechtsfahig.

Fachgebiet

§2
(1) Das Fachgebiet der Handwerksinnung umfasst folgende Handwerke:
1. Installateur und Heizungsbauer
2. Ofen- und Luftheizungsbauer
3. Behalter- und Apparatebauer
4. Klempner
(2) Gewerbezweige, die sich — vorbehaltlich kiinftiger gesetzlicher Regelungen —
durch den technischen Fortschritt aus den in Absatz (1) genannten Gewerken
entwickeln, fallen ebenfalls in das Fachgebiet der Handwerksinnung.

Aufgaben

§ 3
(1) Aufgabe der Handwerksinnung ist, die gemeinsamen gewerblichen Interessen
ihrer Mitglieder zu férdern. Insbesondere hat sie

1. den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen,

2. ein gutes Verhaltnis zwischen Meistern, Gesellen und Lehrlingen anzustreben,

3. entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer die Lehrlingsausbil-
dung zu regeln und zu Gberwachen sowie fur die berufliche Ausbildung der
Lehrlinge zu sorgen und ihre charakterliche Entwicklung zu férdern,

4. die Zwischen- und Gesellenprifung abzunehmen und hierfir Prifungsaus-
schiisse zu errichten, sofern sie von der Handwerkskammer dazu ermach-
tigt ist,

5. das handwerkliche Kénnen der Meister und Gesellen zu fordern; zu diesem
Zweck kann sie insbesondere Fachschulen errichten oder unterstiitzen und
Lehrgange veranstalten,

6. bei der Verwaltung der Berufsschulen gemafR den bundes- und landes-
rechtlichen Bestimmungen mitzuwirken,

7. das Genossenschaftswesen im Handwerk zu fordern,



8. Uber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke den Behoérden Gut-
achten und Auskiinfte zu erstatten,

9. die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrichtungen in der Er-
fullung ihrer Aufgaben zu unterstiitzen,

10. die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zustandigkeit erlassenen
Vorschriften und Anordnungen durchzufiihren.
(2) Die Handwerksinnung soll

1. zwecks Erhéhung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer Mitglieder Ein-
richtungen zur Verbesserung der Arbeitsweise und der Betriebsfiihrung
schaffen und férdern,

2. beider Vergabe otffentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen
beraten,

3. das handwerkliche Pressewesen unterstitzen.

(3) Die Handwerksinnung ist berechtigt,

1. Tarifvertrage abzuschliel3en, soweit und solange sie dieses Recht fur den
Bereich der Handwerksinnung nicht auf tbergeordnete Organisationen
Ubertragen hat,

2. firihre Mitglieder und deren Angehdrige Unterstiitzungskassen fir Falle der
Krankheit, des Todes, der Arbeitsunfahigkeit oder sonstiger Bediirftigkeit zu
errichten,

3. bei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedern und ihren Auftraggebern
auf Antrag zu vermitteln.

(4) Die Handwerksinnung kann auch sonstige MaBnahmen zur Férderung der ge-
meinsamen gewerblichen Interessen der Innungsmitglieder durchfiihren.

(5) Die Errichtung und die Rechtsverhéltnisse der Innungskrankenkassen richten
sich nach den hierfir geltenden bundesrechtlichen Bestimmungen.

§4
() Soll in der Handwerksinnung eine Einrichtung der in § 3 (3) 2. vorgesehenen
Art getroffen werden, so sind die erforderlichen Bestimmungen in Nebensat-
zungen zusammenzufassen. Diese bedirfen der Genehmigung der Hand-
werkskammer Berlin.

(2) Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rech-
nung zu fuhren und das hierfur bestimmte Vermdgen gesondert von dem In-
nungsvermdogen zu verwalten. Das getrennt verwaltete Vermdgen darf fiir an-
dere Zwecke nicht verwandt werden. Die Glaubiger haben das Recht auf ab-
gesonderte Befriedigung aus diesem Vermégen.

Mitgliedschaft

§5
Zum Eintritt in die Handwerksinnung ist berechtigt, wer



1. in der Handwerksrolle mit dem Handwerk oder einem wesentlichen Teil da-

von eingetragen ist, fir das die Handwerksinnung gebildet ist,

in dem Bezirk der Handwerksinnung seine gewerbliche Niederlassung hat,

3. nicht infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen Ange-
legenheiten zu wéahlen oder zu stimmen, verloren hat und

4. nicht als gesetzlicher Vertreter einer juristischen Person oder als vertre-
tungsberechtigter Gesellschafter einer Personengesellschaft oder als selb-
stéandiger Handwerker aus der Handwerksinnung ausgeschlossen worden
ist. Hiervon kann durch einstimmigen Beschluss des Vorstandes im Einzel-
fall abgewichen werden.

n

§6

(1) Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft bei der Handwerksinnung (Aufnah-
meantrag) ist bei dieser schriftlich zu stellen, tiber ihn entscheidet der Vorstand.
Uber den Widerspruch gegen die Ablehnung eines Aufnahmeantrages ent-
scheidet die Innungsversammlung.

(2) Personen, die sich um die Férderung der Handwerksinnung oder eines der von
ihr umfassten Handwerke besondere Verdienste erworben haben, kénnen
durch Beschluss des Vorstandes zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Eh-
renmitglieder kénnen an den Innungsversammlungen mit beratender Stimme
teilnehmen.

(3) Fur die Aufnahme kann eine Aufnahmegebihr erhoben werden.

§7
Den Innungsmitgliedern, den Mitgliedern des Gesellenausschusses und den Ge-
sellenmitgliedern in den Innungsausschissen ist auf Verlangen eine Satzung der
Handwerksinnung unentgeltlich auszuhandigen.

§8
Wird nach dem Tode eines Mitgliedes der Handwerksinnung dessen Handwerks-
betrieb von dem Ehegatten oder fir Rechnung minderjahriger Erben fortgefuhrt, so
gehen auf sie die Rechte und Pflichten aus der Innungsmitgliedschaft tber; im Falle
einer Nachlassverwaltung, Nachlasspflegschaft oder Testamentsvollstreckung ge-
hen diese Rechte und Pflichten auf den Nachlassverwalter, Nachlasspfleger oder
Testamentsvollstrecker Uber.

§9
(1) Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung uber den Aufnah-
meantrag.
(2) Die Mitgliedschaft endet mit
1. Austritt,
Ausschluss,
Tod und
Léschung in der Handwerksrolle.
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§10
Der Austritt eines Mitglieds aus der Handwerksinnung kann nur zum Schluss des
Rechnungsjahres erfolgen und muss mindestens drei Monate vorher dem Vor-
stand schriftlich angezeigt werden.

§11
(1) Durch Beschluss des Vorstandes ist auszuschlieRen, wer mit Ausnahme der
Falle des § 9 die Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft (§ 5) nicht erfiillt.
(2) Durch Beschluss des Vorstandes kann insbesondere ausgeschlossen werden, wer
1. gegen die Satzung groblich oder beharrlich verstdf3t oder satzungsgemafe
Beschlusse oder Anordnungen der Organe der Handwerksinnung nicht be-
folgt,
2. mit seinen Beitragen trotz wiederholter Aufforderung langer als ein Jahr im
Ruckstand geblieben ist.
(3) Vor dem Beschluss ist dem Betroffenen Gelegenheit zur AuRerung zu geben;
hierflr ist eine angemessene Frist einzurdumen. § 6 (1) Satz 2 findet entspre-
chende Anwendung.

§12

Ausscheidende Mitglieder verlieren alle Anspriiche an das Innungsvermdgen und
- vorbehaltlich abweichender Bestimmungen der Nebensatzungen - an die von der
Handwerksinnung errichteten Nebenkassen und Einrichtungen. Sie bleiben zur
Zahlung der Beitrage verpflichtet, die bis zum Zeitpunkt ihres Ausscheidens fallig
waren. lhre vertraglichen und sonstigen Verbindlichkeiten, welche der Hand-
werksinnung oder deren Nebenkassen und Einrichtungen gegeniber bestehen,
werden durch das Ausscheiden nicht beruhrt.

§13
(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung haben gleiche Rechte und Pflichten.
(2) Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen der Handwerksinnung
nach MaRRgabe der Satzung, der Nebensatzungen und der Beschliisse der In-
nungsversammlung zu benutzen.

§14
Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erfullung der Aufgaben der Handwerksin-
nung mitzuwirken und die Vorschriften der Satzung, der Nebensatzungen sowie
die satzungsgemaflen Beschlisse und Anordnungen der Organe der Hand-
werksinnung zu befolgen.

Gastmitgliedschaft
§15
(1) Die Handwerksinnung kann solche Personen als Gastmitglieder aufnehmen,
die einem Handwerk, fir das die Innung gebildet ist, beruflich oder wirt-
schaftlich nahestehen. Die Gastmitglieder haben die in den Absétzen (2) bis
(3) genannten Rechte und Pflichten.
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(2) Die Gastmitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen der Handwerksinnung zu be-
nutzen. Sie nehmen an der Innungsversammiung mit beratender Stimme teil.

(3) Fur Gastmitglieder gelten 8 6 (1), 88 7-12, § 14 entsprechend.

Wahlrecht, Stimmrecht und Wahlbarkeit

8§16
Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind die der Handwerksin-
nung angehoérenden selbstandigen Handwerker. Jedes Innungsmitglied hat eine
Stimme. Fur eine juristische Person oder eine Personengesellschaft kann nur eine
Stimme abgegeben werden, auch wenn mehrere vertretungsberechtigte Personen
vorhanden sind.

§17

(1) Ein nach § 16 stimmberechtigtes Mitglied kann sein Wahl- und Stimmrecht auf
1. den Betriebsleiter seines handwerklichen Nebenbetriebes oder
2. ausnahmsweise auch auf eine betriebszugehdrige Fuhrungskraft tbertra-
gen, falls diese(r) die Pflichten Ubernimmt, die seinem Vollmachtgeber gegen-
Uber der Innung obliegen.

(2) Fur die Bevollmachtigten gelten die §818-21 entsprechend. Die Ubertragung
und die Ubernahme der Rechte bedarf der schriftlichen Erklarung gegentiber
der Innung.

§18

Ein Mitglied ist nicht wahl- und stimmberechtigt, wenn

1. die Beschlussfassung die Vornahme eines Rechtsgeschéftes oder die Ein-
leitung oder Erledigung eines Rechtsstreites zwischen ihm und der Hand-
werksinnung betrifft,
es mit Innungsbeitragen langer als ein Jahr im Riuckstand ist,
3. es infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen Angele-

genheiten zu wéahlen oder zu stimmen, nicht besitzt.

§19

(1) Wahlbar zu Mitgliedern des Vorstandes und der Ausschusse sind die wahlbe-
rechtigten Innungsmitglieder, die gesetzlichen Vertreter einer der Handwerksin-
nung angehdrenden juristischen Person und die vertretungsberechtigten Ge-
sellschafter einer der Handwerksinnung angehdrenden Personengesellschaft,
die die Befugnis zum Ausbilden von Lehrlingen (Auszubildenden) besitzen.

(2) Bei juristischen Personen und bei Personengesellschaften ist jeweils nur eine
Person pro Organ wahlbar.

(3) Von dem Erfordernis der Absétze (1) und (2) kann die Innungsversammlung
mit einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden wahl- und stimmberech-
tigten Mitglieder Ausnahmen zulassen.
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(4) Wahlvorschlage zum Vorstand miissen spatestens drei Wochen vor dem Wahl-
termin schriftlich beim Vorstand vorliegen; sollten am Wabhltag nicht wenigstens
7 Vorschlage vorhanden sein, so sind auch dann noch Vorschldge mdaglich.

§20
Gegen die Rechtsgultigkeit der Wahlen kann jeder Wahlberechtigte binnen zwei Wo-
chen nach der Wahl Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen und
zu begriinden. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammiung.

§21
Mitglieder des Vorstandes und der Ausschiisse, die Vertreter der Innung beim In-
nungsverband und Mitglieder des Gesellenausschusses verlieren ihr Amt, wenn
Umstande eintreten, welche die Wéhlbarkeit ausschlieRen. Bei Meinungsverschie-
denheiten entscheidet die Innungsversammlung.

Organe

§22
Die Organe der Handwerksinnung sind
1. die Innungsversammlung,
2. der Vorstand,
3. die Ausschusse.

Innungsversammlung

§23

(1) Die Innungsversammlung beschlief3t Gber alle Angelegenheiten der Hand-
werksinnung, soweit sie nicht vom Vorstand oder von den Ausschiissen wahr-
zunehmen sind. Die Innungsversammlung besteht aus den Mitgliedern der
Handwerksinnung.

(2) Der Innungsversammlung obliegt im Besonderen:

1. die Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben,
welche im Haushaltsplan nicht vorgesehen sind,

2. die Beschlussfassung Uber die Hohe der Innungsbeitrdge und Uber die
Festsetzung von Gebihren; Gebuhren kénnen auch von Nichtmitgliedern
und Gastmitgliedern, die Tatigkeiten oder Einrichtungen der Innung in An-
spruch nehmen, erhoben werden,

3. die Prifung und Abnahme der Jahresrechnung,

4. die Wahl des Vorstandes und derjenigen Mitglieder der Ausschisse, die
aus der Zahl der Innungsmitglieder zu entnehmen sind, sowie der Vertreter
der Handwerksinnung zum Innungsverband,

5. die Einsetzung besonderer Ausschusse zur Vorbereitung einzelner Angele-
genheiten und zur Verwaltung einzelner Innungseinrichtungen,



6. der Erlass von Vorschriften tiber die Lehrlingsaushildung entsprechend den

Vorschriften der Handwerkskammer,

7. die Beschlussfassung uiber

a) den Erwerb, die VeraufRerung oder die dingliche Belastung von Grund-
eigentum,

b) die VerauRerung von Gegenstanden, die einen geschichtlichen, wissen-
schaftlichen oder Kunstwert haben,

c) die Aufnahme von Anleihen,

d) den Abschluss von Vertrdgen, durch welche der Handwerksinnung fort-
laufende Verpflichtungen auferlegt werden, mit Ausnahme der laufen-
den Geschafte der Verwaltung,

e) die Anlegung des Innungsvermégens,

8. die Beschlussfassung uiber Anderungen der Satzung und die Auflésung der

Handwerksinnung,

9. die Beschlussfassung tiber Errichtung und Anderung von Nebensatzungen

(84),

10. die Beschlussfassung uber alle Einrichtungen, die zur Erfillung der Aufga-
ben der Handwerksinnung geschaffen werden sollen,

11. die Beschlussfassung Uber Erwerb und die Beendigung der Mitgliedschaft
beim Innungsverband.

(3) Die Wahl der Vertreter zum Innungsverband (Absatz (2) 4.) erfolgt auf die
Dauer von vier Jahren.

(4) Die nach Absatz (2) 7. erforderliche Beschlussfassung der Innungsversamm-
lung erstreckt sich auch auf die durch Nebensatzungen begrindeten Einrich-
tungen der Handwerksinnung, soweit nicht durch die Nebensatzung etwas an-
deres bestimmt ist.

(5) Die nach Absatz (2) 6., 7. und 8. gefassten Beschliisse bediirfen der Genehmi-
gung durch die Handwerkskammer.

(6) Lehnt die Innungsversammlung den Beitritt zum Innungsverband (Absatz (2)
11.) ab, so ist die Angelegenheit auf die Tagesordnung der néachsten Innungs-
versammlung zu setzen und hierzu der Innungsverband rechtzeitig einzuladen.
Vor der Beschlussfassung tiber den Austritt aus dem Innungsverband ist einem
Vertreter des Innungsverbandes Gelegenheit zur AuRerung in der Innungsver-
sammlung zu geben.

§24
Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel halbjéhrlich einmal statt.
Auf3erordentliche Innungsversammlungen kénnen abgehalten werden, wenn der
Vorstand sie beschlief3t. Sie missen einberufen werden, wenn das Interesse der
Handwerksinnung die Einberufung erfordert oder wenn ein Viertel der stimmbe-
rechtigten Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde beim
Vorstand die Einberufung beantragt. Wird dem Verlangen nicht entsprochen, oder



erfordert es das Interesse der Handwerksinnung, so kann die Handwerkskammer
die Innungsversammlung einberufen und leiten.

§25

Der Vorsitzende des Vorstandes (Obermeister) ladt zur Innungsversammlung min-
destens eine Woche vor der Sitzung entweder schriftlich oder durch Anzeige im Be-
kanntmachungsblatt der Handwerksinnung unter Angabe der Tagesordnung ein.
Dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses ist rechtzeitig der Zeitpunkt der In-
nungsversammlung mitzuteilen. Bei auf3erordentlichen Innungsversammlungen
kann in besonders dringenden Fallen die Einladung bis auf drei Tage verkirzt wer-
den. Sollten Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in denen der Ge-
sellenausschuss zu beteiligen ist (§ 56 (2)), so sind auch die Mitglieder des Gesel-
lenausschusses schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einzuladen.

§26

(1) Der Obermeister - in dessen Abwesenheit sein Stellvertreter - leitet die Innungs-
versammlung. Erfolgt die Einberufung der Innungsversammlung auf Verlangen
der Handwerkskammer, so kann sie durch deren Vertreter geleitet werden.

(2) Der Obermeister ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die seinen zur Lei-
tung der Verhandlung getroffenen Anordnungen nicht nhachkommen oder sich
ungebuhrlich benehmen, aus der Versammlung auszuschlieRen.

(3) Uber die Verhandlungen der Innungsversammlung ist eine Niederschrift anzu-
fertigen, in der sdmtliche Beschliisse, Wahlen und Abstimmungen enthalten sein
mussen. Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden der Versammlung und dem
Schriftfihrer zu unterzeichnen und der nachsten Innungsversammlung zur Ge-
nehmigung vorzulegen. Der Teil der Niederschrift, der Angelegenheiten betrifft,
in denen der Gesellenausschuss zu beteiligen ist (8 56 (2)), ist dem Vorsitzen-
den des Gesellenausschusses zuzuleiten.

§27

(1) Beschlusse der Innungsversammlung werden, soweit nichts anderes bestimmt
ist, mit einfacher Mehrheit der bei der Abstimmung anwesenden Mitglieder ge-
fasst. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(2) Beschlusse kénnen von der Innungsversammlung nur tber solche Angelegen-
heiten gefasst werden, die bei ihrer Einberufung in der Tagesordnung bezeich-
net sind oder, sofern es sich nicht um einen Beschluss Uber eine Satzungsén-
derung, die Auflésung der Handwerksinnung oder den Widerruf der Bestellung
von Vorstandsmitgliedern handelt, mit Zustimmung von drei Vierteln der er-
schienenen Stimmberechtigten vom Vorsitzenden nachtraglich auf die Tages-
ordnung gesetzt werden. Die in § 56 (2) bezeichneten Angelegenheiten kénnen
nur dann nachtréglich auf die Tagesordnung gesetzt werden, wenn mehr als
die Halfte der Mitglieder des Gesellenausschusses anwesend ist und alle an-
wesenden Mitglieder des Gesellenausschusses mit der Behandlung der Ange-
legenheit einverstanden sind.
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§28

Die von der Innungsversammlung vorzunehmenden Wahlen werden mit verdeck-
ten Stimmzetteln vorgenommen. Wahlen durch Zuruf sind mit Ausnahme der Wahl
des Obermeisters und seines Stellvertreters zulassig, wenn niemand widerspricht.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Versammlungsleiters.

§29

Die Innungsversammlung regelt ihre Geschaftsordnung, soweit die Satzung keine
naheren Vorschriften enthalt, durch Beschluss.

Vorstand

§30

(1) Der Vorstand besteht aus dem Obermeister und 6 weiteren Mitgliedern. Er wird
von der Innungsversammlung aus den nach § 19 wéahlbaren Innungsmitglie-
dern gewahlt. Der Obermeister und mindestens die Halfte der Mitglieder sollen
in der Regel Gesellen oder Lehrlinge beschéftigen.

(2) Der Vorstand kann die Verteilung der Geschéfte unter seinen Mitgliedern durch
eigene Beschlusse regeln.

(3) Die Amtsdauer des Vorstandes betragt vier Jahre. Die Mitglieder des Vorstan-
des bleiben nach Ablauf ihrer Wahlzeit so lange im Amt, bis ihre Nachfolger das
Amt angetreten haben. Wiederwahl ist zuldssig. Scheiden Mitglieder des Vor-
standes vor Ablauf ihrer Wahlzeit aus, so ist in der nachsten Innungsversamm-
lung eine Neuwahl fir den Rest der Wahlzeit vorzunehmen.

(4) Die Innungsversammlung kann die Bestellung des Vorstandes oder einzelner
seiner Mitglieder auf Antrag von mindestens 1/10 der Innungsmitglieder wider-
rufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt; ein solcher Grund ist insbesondere
grobe Pflichtverletzung oder Unfahigkeit. Der Widerruf kann nur mit einer Mehr-
heit von drei Vierteln der anwesenden Stimmberechtigten beschlossen werden.

(5) Die Mitglieder des Vorstands verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fur
die durch die Vorstandstatigkeit verursachte Zeitversaumnis wird Ersatz nach
den von der Innungsversammlung zu beschlieRenden Satzen gewahrt. Den Eh-
renamtstragern kann fir den mit ihrer Tatigkeit verbundenen Sachaufwand eine
angemessene Entschadigung gewahrt werden.

§31

(1) Der Obermeister und sein Stellvertreter werden von der Innungsversammlung
in je einem besonderen Wahlgang mit absoluter Stimmenmehrheit der anwe-
senden Stimmberechtigten mit verdeckten Stimmzetteln gewdhlt. Fallt die
Mehrzahl der abgegebenen Stimmen nicht auf eine Person, so findet eine en-
gere Wabhl unter denjenigen beiden Personen statt, welche die meisten Stim-
men erhalten haben. Die Wahl der weiteren Mitglieder des Vorstandes erfolgt
mit einfacher Stimmenmehrheit.
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(2) Die Wahl des Obermeisters findet unter Leitung eines von der Innungsver-
sammlung zu bestimmenden Wabhlleiters, die Wahl der tbrigen Vorstandsmit-
glieder unter der Leitung des Obermeisters statt.

(3) Die Wahl des Vorstandes ist der Handwerkskammer binnen einer Woche an-
zuzeigen.

§32

(1) Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf statt; sie mussen auf Antrag von
mindestens einem Drittel der Vorstandsmitglieder einberufen werden.

(2) Der Obermeister 1&dt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung zu den Sit-
zungen des Vorstandes ein und leitet sie; in Ausnahmefallen kann die Einla-
dung auch mindlich erfolgen. Sollten Angelegenheiten beraten oder beschlos-
sen werden, in denen der Gesellenausschuss zu beteiligen ist (§ 56 (2)), so ist
dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses rechtzeitig unter Mitteilung der
Tagesordnung von der Sitzung des Vorstandes Kenntnis zu geben.

(3) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn einschlie3lich des Vorsitzenden mehr als
die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Der Geschéftsfihrer nimmt an den
Vorstandssitzungen teil, soweit es sich nicht um eigene Angelegenheiten han-
delt.

(4) Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst; bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. An der Beratung und Be-
schlussfassung tber solche Angelegenheiten, die das personliche Interesse ei-
nes Vorstandsmitgliedes berihren, darf dieses nicht teilnehmen.

(5) In eiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschluss, wenn kein Mitglied des Vor-
standes widerspricht, auch schriftlich herbeigefihrt werden.

(6) Uber die Verhandlungen des Vorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen, in
der sémtliche Beschlusse enthalten sein muissen. Sie ist von dem Vorsitzenden
und dem Schriftflihrer zu unterzeichnen. 8§ 26 (3) Satz 3 gilt entsprechend.

§33

(1) Der Obermeister und der Geschéaftsfuhrer, im Verhinderungsfalle ihre Vertreter,
vertreten gemeinsam die Handwerksinnung in allen éffentlich- und zivilrechtli-
chen Angelegenheiten gerichtlich und aufRergerichtlich. Als Ausweis des Vor-
standes genligt bei allen Rechtsgeschéaften die Bescheinigung der Handwerks-
kammer, dass die darin bezeichneten Personen zur Zeit den Vorstand bilden.

(2) Willenserklarungen, mit Ausnahme bei laufenden Geschaften der Verwaltung,
welche die Handwerksinnung vermdégensrechtlich verpflichten, bedurfen der
Schriftform; Uberschreitet die vermdgensrechtliche Verpflichtung einen Wert
von 5.000,- €, so muss die verpflichtende Erklarung noch vom Schatzmeister
unterzeichnet sein. Sonstige Schriftstiicke von besonderer Bedeutung mussen
vom Obermeister und dem Geschéftsfuhrer, im Verhinderungsfall von ihren
Vertretern, unterzeichnet sein.
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§34

(1) Der Vorstand fihrt die Geschafte der Handwerksinnung, soweit sie nicht ge-
setzlich oder durch Bestimmungen der Satzung und der Nebensatzung der In-
nungsversammlung vorbehalten oder anderen Organen Ubertragen sind.

(2) Der Vorstand bereitet die Verhandlungen der Innungsversammlung vor und
fuhrt ihre Beschlisse aus.

(3) Die Mitglieder des Vorstandes haften der Handwerksinnung fur pflichtméaRige
Verwaltung wie Vormunder ihren Mindeln.

(4) Der Obermeister schlief3t mit Zustimmung des Vorstandes die Dienstvertrage
mit dem Geschéftsfihrer und den sonstigen Angestellten der Innung ab.

Geschaéftsfihrung

§35

(1) Die Erledigung der laufenden Geschéfte der Verwaltung obliegt dem Geschéfts-
fuhrer. Insoweit vertritt er auch die Handwerksinnung. Laufende Geschéfte der
Verwaltung sind alle anfallenden Verwaltungsaufgaben, die nach Art und Aus-
mal regelmafRig wiederkehren. Der Geschéftsfuhrer ist dem Vorstand fur die
Durchfiihrung der Aufgaben der Geschéftsstelle und fur die ordnungsgemafe
Erflullung der den Angestellten unter seiner Leitung tUbertragenen Arbeiten ver-
antwortlich.

(2) Dem Geschaftsfuhrer obliegen der Personaleinsatz und die Personalfiihrung.

(3) Der Geschéftsfuhrer oder ein rechtlich befugter, beauftragter Dritter kann die
Innungsmitglieder in Verfahren vor den Arbeits- und Landesarbeitsgerichten
sowie in sozialgerichtlichen Verfahren vertreten.

Ausschiisse

§36

(1) Die Handwerksinnung bildet stdndige Ausschisse; aul3erdem kdnnen flr be-
stimmte Angelegenheiten besondere Ausschisse errichtet werden.

(2) Die Mitglieder der Ausschiisse verwalten ihr Amt als Ehrenamt. Fur die durch
die Tatigkeit in den Ausschissen verursachte Zeitversdumnis wird Ersatz nach
den von der Innungsversammlung zu beschlieenden Satzen gewahrt. Den
Ausschussmitgliedern kann fur den mit ihrer Tatigkeit verbundenen Sachauf-
wand eine angemessene Entschadigung gewahrt werden. Die Entschadigung
der Gesellenmitglieder fur Zeitversaumnis ist so zu bemessen, dass sie den
Brutto-Lohnausfall deckt. Wird den Gesellenmitgliedern der Lohn von ihrem Ar-
beitgeber fortgezahlt, so ist auf Anforderung die Entschadigung an den Arbeit-
geber zu zahlen.

(3) Die Ausschusse haben die in ihren Geschaftsbereich fallenden Angelegenhei-
ten vorzuberaten. Uber das Ergebnis ihrer Beratungen haben sie, soweit nichts
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anderes bestimmt ist, an den Vorstand zu berichten. Uber die Berichte be-
schlief3t das zustandige Organ der Handwerksinnung.

§37

(1) Die Vorsitzenden und Mitglieder der standigen Ausschiisse werden — vorbe-
haltlich der Bestimmungen der §§ 41 (2), 44 (2) und 49 (4) auf vier Jahre mit
einfacher Stimmenmehrheit gewabhlt; fir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu
wahlen. Wiederwahl ist zulassig. § 30 (3) Satz 4 und (4) gilt mit der MaRRgabe
entsprechend, dass die Bestellung der Ausschussmitglieder, die Gesellen sind,
nur vom Gesellenausschuss widerrufen werden kann.

(2) Die Mitglieder der standigen Ausschisse haben ihre Tatigkeit bis zur Neuwabhl
der Nachfolger auszutiben.

(3) Der Obermeister und der Geschéftsfiihrer kbnnen an den Sitzungen der Aus-
schiisse mit beratender Stimme teilnehmen oder sich vertreten lassen.

§38
Die Ausschiisse sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, beschlussféahig, wenn
einschlieBlich des Vorsitzenden mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist.
Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Uber die Verhandlung ist eine
Niederschrift anzufertigen.

Sonderausschuss

§39

(1) Als Sonderausschuss fir alle Grundsatzfragen, welche die organisatorischen
Gesamtverhaltnisse sowie die allgemeinen verwaltungsmaRigen Belange be-
treffen, wird ein Organisationsausschuss errichtet. Den Vorsitz hat der von der
Innungsversammlung gewéhlte Obermeister.

(2) Um einen mdglichst groRen Kontakt mit der ganzen Mitgliedschaft zu gewin-
nen, erfolgt eine Aufgliederung des Ausschusses nach Bezirken, die sich mit
den Berliner Verwaltungsbezirken decken, sowie nach Fachgruppen.

(3) Der Leiter (Bezirksmeister, Fachgruppenleiter), sein Stellvertreter und die Mit-
glieder des Bezirksausschusses (wobei neben dem Leiter und dessen Stell-
vertreter in der Regel auf 40 Mitglieder des Bezirkes bzw. der Fachgruppe je
ein Mitglied des Ausschusses entfallen soll) werden von den Mitgliedern eines
jeden Bezirkes bzw. jeder Fachgruppe aus ihrer Mitte auf die Dauer von 4 Jah-
ren mit einfacher Stimmenmehrheit gewahlit. Auf die Wahl findet § 19 Anwen-
dung; sie unterliegt der Bestéatigung durch die Innungsversammlung.

Standige Ausschisse

§40
(1) Als standige Ausschiisse sind zu bilden
1. ein Ausschuss zur Forderung der Berufsbildung,
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2. Gesellenprufungsausschiisse und Zwischenpriifungsausschiisse, sofern
die Handwerkskammer zur Errichtung ermachtigt hat,
3. ein Rechnungs- und Kassenprifungsausschuss.
(2) Als standiger Ausschuss kann ein Ausschuss fur Lehrlingsstreitigkeiten zur
Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und Lehrlingen
(Auszubildenden) gebildet werden.

Ausschuss zur Férderung der Berufsbildung

§41

(1) Der Ausschuss zur Férderung der Berufsbildung besteht aus einem Vorsitzen-
den (Lehrlingswart) und mindestens 4 Beisitzern, von denen die Halfte Innungs-
mitglieder, die in der Regel Gesellen oder Lehrlinge beschéaftigen, und die an-
dere Halfte Gesellen, die die Voraussetzungen der Wahlbarkeit fir den Gesel-
lenausschuss (8§ 59) erfiillen, sein mussen.

(2) Der Vorsitzende sowie die Beisitzer, die Innungsmitglieder sind, werden von
der Innungsversammlung, die Beisitzer, die Gesellen sind, werden von dem
Gesellenausschuss gewahlt. Bei der Wahl des Vorsitzenden nehmen die Mit-
glieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsver-
sammlung teil. § 56 (4) findet Anwendung.

§42
Der Ausschuss hat nach MaRgabe der fur die Berufsausbildung geltenden Vor-
schriften alle Angelegenheiten, welche die Berufsausbildung betreffen, insbeson-
dere folgende Gegenstande zu beraten:
1. Die Vorschriften tber die Lehrlingsausbildung (8 23 (2) 6.),
2. Stellungnahme in Verfahren zur Entziehung der Befugnis zur Einstellung und
Ausbildung von Lehrlingen, soweit die Handwerksinnung damit befasst wird.

Ausschuss fur Lehrlingsstreitigkeiten

§43

Zur Beilegung von Streitigkeiten zwischen Innungsmitgliedern und ihren Lehrlingen
bildet die Innung einen Ausschuss fir Lehrlingsstreitigkeiten. Fir ihn gelten die
Vorschriften der 88§ 44 bis 46.

§44

(1) Der Ausschuss besteht aus dem Vorsitzenden und zwei Beisitzern. Der Vorsit-
zende darf nicht Mitglied der Handwerksinnung und weder Arbeitgeber noch
Arbeitnehmer in einem gewerblichen Betrieb sein. Ein Beisitzer muss Innungs-
mitglied sein und in der Regel Gesellen oder Lehrlinge beschéaftigen; der an-
dere Beisitzer muss Geselle sein und die Voraussetzungen der Wéhlbarkeit fur
den Gesellenausschuss (8§ 59) erfillen.
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(2) Der Vorsitzende sowie der Beisitzer, der Innungsmitglied ist, werden von der
Innungsversammlung, der Beisitzer, der Geselle ist, von dem Gesellenaus-
schuss gewahlt. Bei der Wahl des Vorsitzenden nehmen die Mitglieder des Ge-
sellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversammlung teil.
8§ 56 (4) findet Anwendung.

§ 45
(1) Der Entscheidung des Ausschusses unterliegen Streitigkeiten zwischen Aus-
bildenden und ihren Lehrlingen (Auszubildenden) aus allen Berufsausbildungs-
verhdltnissen der in der Handwerksinnung vertretenen Gewerke
1. aus dem Lehrverhéltnis,
2. Uber das Bestehen oder Nichtbestehen eines Lehrverhéltnisses,
3. aus Verhandlungen uber die Eingehung eines Lehrverhéltnisses,
4. aus unerlaubten Handlungen, soweit diese mit dem Lehrverhaltnis in Zu-
sammenhang stehen.
(2) Die Zustandigkeit des Ausschusses entfallt, wenn das Lehrverhéltnis zur Zeit
der Schlichtung der Streitigkeit nicht mehr besteht.

§ 46

Die Durchfuihrung des Verfahrens vor dem Ausschuss richtet sich nach der von der
Handwerkskammer erlassenen Verfahrensordnung.

Gesellenprifungsausschisse

§47

Ermachtigt die Handwerkskammer die Handwerksinnung zur Errichtung von Ge-
sellenpriifungsausschiissen, so gelten die Vorschriften der 8§ 48 bis 51.

§48

Die Gesellenpriifungsausschiisse sind fir die Abnahme der Zwischen- und Gesellen-
prufung aller Lehrlinge (Auszubildenden) der in der Handwerksinnung vertretenen
Handwerke zusténdig, soweit nicht die Handwerkskammer etwas anderes bestimmt.

§49

(1) Die Prufungsausschiisse bestehen aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mit-
glieder mussen fur die Prifungsgebiete sachkundig und fiir die Mitwirkung im
Prifungswesen geeignet sein.

(2) Den Prifungsausschissen mussen als Mitglieder selbstéandige Handwerker
oder Betriebsleiter, die die Voraussetzung fir die Eintragung in die Hand-
werksrolle erfullen, und Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens ein
Lehrer einer berufsbildenden Schule angehdéren. Mindestens zwei Drittel der
Gesamtzahl der Mitglieder miissen selbsténdige Handwerker und Arbeithehmer
sein. Die Mitglieder haben Stellvertreter. Die Mitglieder und die Stellvertreter
werden fir l&ngstens funf Jahre berufen oder gewahlt.
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(3) Die selbstandigen Handwerker miissen in dem Handwerk, fiir das der Priifungs-
ausschuss errichtet ist, die Meisterprifung abgelegt haben oder zum Ausbilden
berechtigt sein. Die Arbeithehmer missen die Gesellenpriifung in dem Hand-
werk, fir das der Prifungsausschuss errichtet ist, oder eine entsprechende Ab-
schlussprifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 25 Berufsbil-
dungsgesetz bestanden haben und handwerklich tatig sein. Arbeitnehmer, die
eine entsprechende auslandische Befahigung erworben haben und handwerklich
tatig sind, kénnen in den Prifungsausschuss berufen werden.

(4) Fur die mit Ermachtigung der Handwerkskammer von der Handwerksinnung
errichteten Prifungsausschiisse werden die selbstandigen Handwerker von
der Innungsversammlung, die Arbeitnehmer von dem Gesellenausschuss ge-
wahlt. Der Lehrer einer berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mit der
Schulaufsichtsbehérde oder der von ihr bestimmten Stelle nach Anhérung der
Handwerksinnung von der Handwerkskammer berufen.

(5) Die gewahlten Mitglieder der Prifungsausschiisse kénnen von der Innungs-
versammlung und, soweit sie Arbeitnehmer sind, von dem Gesellenausschuss
aus wichtigem Grund abgewahlt werden. Die berufenen Mitglieder kénnen nach
Anhorung der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grunde von der fiir
ihre Berufung zusténdigen Stelle abberufen werden. Absatz (4) und (5) gelten
fur die Stellvertreter entsprechend.

(6) Die Tatigkeit in den Prifungsausschiissen ist ehrenamtlich. Fir die durch die
Tatigkeit in den Ausschiissen verursachte Zeitversaumnis wird Ersatz nach den
von der Innungsversammlung zu beschlieRenden Satzen gewéhrt. Den Aus-
schussmitgliedern kann fur den mit ihrer Tatigkeit verbundenen Sachaufwand
eine angemessene Entschadigung gewéahrt werden.

(7) Von Absatz (2) darf nur abgewichen werden, wenn anderenfalls die erforderli-
che Zahl von Mitgliedern der Prifungsausschiisse nicht berufen werden kann.

(8) Die Prufungsausschiisse wéahlen aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden und des-
sen Stellvertreter. Der Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben
Mitgliedergruppe angehéren.

(9) Die Prifungsausschisse sind beschlussfahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder,
mindestens drei, mitwirken. Sie beschlieRen mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

§50
Das Verfahren vor den Gesellenpriifungsausschiissen und der Gang der Gesellen-
prufung werden durch eine von der Handwerkskammer mit Genehmigung der
obersten Landesbehorde zu erlassenden Gesellenpriifungsordnung geregelt.
§51

Die Kosten der Gesellenprifung tragt die Handwerksinnung, der auch die Priifungs-
gebihren zuflieRen.
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Zwischenprifungsausschisse

§52

Fir die Zwischenpriifungsausschiisse gelten die Bestimmungen der 8§ 48, 49 (6),
50 und 51 entsprechend.

Rechnungs- und Kassenprifungsausschuss

§53
(1) Der Rechnungs- und Kassenpriufungsausschuss besteht aus drei Innungsmit-
gliedern, die nicht dem Vorstand angehéren dirfen. Sie werden von der In-
nungsversammlung gewahlt.
(2) Der Ausschuss hat
1. die Jahresrechnung zu prifen und dariber in der Innungsversammiung zu
berichten,
2. Kassenprufungen nach § 77 der Satzung vorzunehmen.

Fachgruppen

§54
(1) Die Handwerksinnung kann fur die in § 2 genannten Handwerke Fachgruppen
bilden. Der Fachgruppe gehéren die Innungsmitglieder an, die das Handwerk
auslben, fir das die Fachgruppe gebildet ist.
(2) Jede Fachgruppe wahlt einen Vorsitzenden (Fachgruppenleiter) und einen
Stellvertreter. Diese werden von der Fachgruppe auf die Dauer von 4 Jahren
mit einfacher Stimmenmehrheit gewahilt.

§55

(1) Die Fachgruppen haben die Aufgabe, die fachlichen Interessen ihres Hand-
werks in der Handwerksinnung zu vertreten. Sie kdnnen hierzu Anregungen
und Wunsche dem Vorstand der Handwerksinnung mitteilen.

(2) Zu Sitzungen des Vorstandes oder der Ausschusse der Handwerksinnung, bei
denen Angelegenheiten eines bestimmten Fachgebietes beraten werden, ist
der Fachgruppenleiter hinzuzuziehen.

(3) Uber die Beratungen der Fachgruppen sind Niederschriften zu fertigen, die dem
Vorstand der Handwerksinnung einzureichen sind.

Gesellenausschuss

§ 56

(1) Im Interesse eines guten Verhdltnisses zwischen den Innungsmitgliedern und
den bei ihnen beschaftigten Gesellen wird bei der Handwerksinnung ein Gesel-
lenausschuss errichtet. Der Gesellenausschuss hat die Gesellenmitglieder der
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Ausschiisse zu wahlen, bei denen die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz
oder Satzung vorgesehen ist.

(2) Der Gesellenausschuss ist zu beteiligen
1. bei Erlass von Vorschriften Uber die Regelung der Lehrlingsausbildung,

2. bei MaRnahmen zu Férderung und Uberwachung der beruflichen Ausbil-
dung und zur Foérderung der charakterlichen Entwicklung der Lehrlinge,

3. bei der Errichtung der Gesellenpriifungsausschisse,

4. bei MalRnahmen zur Férderung des handwerklichen Kénnens der Gesellen,
insbesondere bei der Errichtung oder Unterstiitzung der zu dieser Forde-
rung bestimmten Fachschulen und Lehrgange,

5. bei der Mitwirkung an der Verwaltung der Berufsschulen geméaR den Vor-
schriften der Unterrichtsverwaltungen,

6. bei der Wahl oder Benennung des Vorsitzenden von Ausschiissen, bei de-
nen die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen
ist,

7. beider Begriindung und Verwaltung aller Einrichtungen, fiir welche die Ge-
sellen Beitrage entrichten oder eine besondere Mihewaltung Gibernehmen,
oder die zu ihrer Unterstiitzung bestimmt sind.

(3) Die Beteiligung des Gesellenausschusses hat mit der MaRgabe zu erfolgen,
dass
1. bei der Beratung und Beschlussfassung des Vorstandes der Handwerksin-

nung mindestens ein Mitglied des Gesellenausschusses mit vollem Stimm-
recht teilnimmt,

2. bei der Beratung und Beschlussfassung der Innungsversammlung seine
samtlichen Mitglieder mit vollem Stimmrecht teilnehmen,

3. bei der Verwaltung von Einrichtungen, fiir welche die Gesellen Aufwendun-
gen zu machen haben, vom Gesellenausschuss gewéhlte Gesellen in glei-
cher Zahl zu beteiligen sind wie die Innungsmitglieder.

(4) Zur Durchfuihrung von Beschliissen der Innungsversammlung in den in Absatz
(2) bezeichneten Angelegenheiten bedarf es der Zustimmung des Gesellen-
ausschusses. Wird die Zustimmung versagt oder nicht in angemessener Frist
erteilt, so kann die Handwerksinnung die Entscheidung der Handwerkskammer
binnen eines Monats beantragen.

(5) Die Beteiligung des Gesellenausschusses entfallt in den Angelegenheiten, die
Gegenstand eines von der Handwerksinnung oder vom Innungsverband ab-
geschlossenen oder abzuschlieRenden Tarifvertrages sind.

§57

(1) Der Gesellenausschuss besteht aus dem Vorsitzenden (Altgesellen) und sechs
weiteren Mitgliedern.
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(2) Fur die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Stellvertreter zu wahlen, die
im Falle der Verhinderung oder des Ausscheidens fir den Rest der Wahlzeit in
der Reihenfolge der Wabhl eintreten.

(3) Die Mitglieder des Gesellenausschusses werden auf die Dauer von vier Jahren
mit verdeckten Stimmzetteln in allgemeiner, unmittelbarer und gleicher Wahl
gewahlt. Sie behalten, auch wenn sie nicht mehr bei Innungsmitgliedern be-
schéftigt sind, solange sie im Bezirk der Handwerksinnung im Betrieb eines
selbstandigen Handwerkers verbleiben, die Mitgliedschaft noch bis zum Ende
der Wahlzeit, jedoch héchstens fur ein Jahr. Im Falle eintretender Arbeitslosig-
keit behalten sie ihr Amt bis zum Ende der Wabhlzeit.

(4) Die Mitglieder des Gesellenausschusses bleiben nach Ablauf der Wahlzeit so-
lange in ihrem Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

§ 58

(1) Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei den Innungsmitglie-
dern beschaftigten Gesellen. Geselle ist, wer die Gesellenpriifung oder eine
entsprechende Lehrabschlusspriifung abgelegt hat oder wer nicht nur voriiber-
gehend in einem Handwerksbetrieb mit Arbeiten betraut ist, die gewdhnlich nur
von einem Gesellen oder Facharbeiter ausgefiihrt werden.

(2) Nicht wahlberechtigt sind Personen, die infolge strafrechtlicher Verurteilung das
Recht, in allen Angelegenheiten zu wéhlen oder zu stimmen, nicht besitzen.

(3) Zur Stimmabgabe bedarf der Geselle einer Bescheinigung, aus der sich ergibt,
seit wann er in dem Betrieb eines Innungsmitgliedes als Geselle beschaftigt ist.
Die Innungsmitglieder haben diese Bescheinigung den bei ihnen beschaftigten
Gesellen auszustellen. Auf Beschluss des Innungsvorstandes und des Wahl-
vorstandes kénnen die Bescheinigungen auch in Listen zusammengefasst wer-
den.

§59
(1) Wahlbar ist jeder wahlberechtigte Geselle, der
1. volljahrig ist,
2. eine Gesellenpriifung oder eine entsprechende Lehrabschlussprifung ab-
gelegt hat und
3. seit mindestens drei Monaten in dem Betrieb eines der Handwerksinnung
angehorenden selbstandigen Handwerkers beschéftigt ist.
(2) Eine kurzzeitige Arbeitslosigkeit lasst das Wahlrecht nach §§ 58 und 59 un-
berlihrt, wenn diese zum Zeitpunkt der Wahl nicht langer als drei Monate be-
steht.

8§60

Die Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist vorbehaltlich der Bestimmung
des § 66 in einer Wahlversammlung der wahlberechtigten Gesellen durchzufuhren.
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§61
(1) Die Durchfuihrung der Wahl obliegt dem Wahlvorstand. Die Handwerksinnung
tragt die fur die Wahl erforderlichen Kosten und unterstitzt den Wahlvorstand
auf sein Verlangen bei seiner Tatigkeit.

(2) Der Wahlvorstand besteht aus dem Vorsitzenden (Wabhlleiter) und zwei Beisit-
zern; flr jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu bestellen. Die Mitglieder des
Wabhlvorstandes miissen den Voraussetzungen des § 59 entsprechen. Sie wer-
den vom Gesellenausschuss mindestens vier Wochen vor Ablauf seiner Amts-
zeit bestellt; ist dies nicht geschehen, so bestellt der Vorstand der Handwerksin-
nung die Mitglieder des Wahlvorstandes.

§62

(1) Der Wahlvorstand bestimmt Zeit und Ort der Wahlversammlung. Der Wahlter-
min ist so zu bestimmen, dass in der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa ent-
standener Lohnausfall wird durch die Handwerksinnung nicht ersetzt.

Der Wahlvorstand hat die Wahlberechtigten mindestens zwei Wochen vor dem
Wahltermin zur Wahlversammlung durch Bekanntmachung in dem Veréffentli-
chungsorgan der Handwerksinnung (& 89) einzuladen.

Die Innungsmitglieder haben die bei ihnen beschéaftigten wahlberechtigten Ge-
sellen auf die Wahl aufmerksam zu machen und im Betrieb Hinweise des Wahl-
vorstandes auf die Wahl zuzulassen.

(2) Der Wabhlleiter leitet die Wahlversammlung. Er hat vor Beginn der Wahl das
Wahlverfahren zu erldautern und fur den ordnungsgeméfen Ablauf der Wahl zu
sorgen.

(3) Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Stellvertreter werden in einem
Wabhlgang von den anwesenden Wahlberechtigten gewahlt. Jeder Wahlberech-
tigte kann in dem Stimmzettel nur so viele wahlbare Gesellen bezeichnen (Ab-
satz (5)), wie Mitglieder und Stellvertreter in den Gesellenausschuss zu wéahlen
sind.

(4) Wahlvorschlage kénnen durch Zuruf oder schriftlich gemacht werden. Schriftli-
che Wahlvorschlage sind in der Wahlversammlung dem Wabhlleiter zu tiberge-
ben. Der Wahlvorstand pruft die mindlich oder schriftlich gemachten Wahlvor-
schlage, ob die genannten Bewerber die Voraussetzungen der Wéhlbarkeit (8
59) erfiillen. Wahlvorschlage, die diesem Erfordernis nicht entsprechen, sind
zurtickzuweisen. Die giltigen Wahlvorschlage sind vom Wahlleiter vor Beginn
der Wahl der Wahlversammlung bekanntzugeben.

(5) Der Wahlleiter héndigt jedem Wahlberechtigten gegen Vorweisung der Be-
scheinigung Uber die Beschaftigung bei einem Innungsmitglied (8 58 (3)) einen
mit dem Innungsstempel versehenen Stimmzettel aus.

(6) Der Wahlberechtigte bezeichnet die wahlbaren Personen, denen er seine
Stimme gibt, mit Vor- und Zunamen auf dem Stimmzettel und tbergibt diesen
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zugleich mit der Beschéftigungsbescheinigung dem Wabhlvorstand. Der Wahl-
leiter kann verlangen, dass sich der Wahler durch einen Personalausweis aus-
weist.

(7) Nach Beendigung der Stimmabgabe stellt der Wahlvorstand fest, wieviel Stim-
men auf die einzelnen Bewerber entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, welche
die meisten Stimmen auf sich vereinigen, und zwar gelten die ersten sieben als
Mitglieder, die folgenden sieben als Stellvertreter. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los.

(8) Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von den Mitglie-
dern des Wahlvorstandes zu unterzeichnen ist.

§63
(1) Fuhrt die Wahlversammlung zu keinem Ergebnis, so ist von dem Wabhlvorstand
im Veroffentlichungsorgan (8§ 89) innerhalb von zwei Wochen seit der ersten
Wahlversammlung zur Einreichung von schriftlichen Wahlvorschlagen aufzu-
fordern. § 62 (1) Satz 5 findet Anwendung.
(2) In der Aufforderung der Handwerksinnung zur Abgabe schriftlicher Wahlvor-
schléage sind die Erfordernisse dieser Wahlvorschlage (8 64) bekanntzugeben.

§64

(1) Jeder Wahlvorschlag muss die Namen von so vielen Bewerbern enthalten wie

Mitglieder und soll so viele Bewerber enthalten wie Mitglieder und Stellvertreter
fur den Gesellenausschuss zu wahlen sind.
Die Bewerber sind mit Vor- und Zunamen, Beruf, Wohnort und Wohnung so
deutlich zu bezeichnen, dass Uber ihre Person kein Zweifel besteht. Auch muss
aus dem Wahlvorschlag zweifelsfrei hervorgehen, wer als Mitglied und wer als
Stellvertreter vorgeschlagen wird.

(2) Jeder Wahlvorschlag muss von mindestens so viel Wahlberechtigten unter-
zeichnet sein wie Mitglieder und Stellvertreter zu wéhlen sind. Die Unterzeich-
ner missen bei der Unterschrift auch Beruf, Wohnort und Wohnung angeben.
Die Unterschriften missen leserlich sein.

(3) Die Wahlvorschlage mussen innerhalb drei Wochen seit der Aufforderung zur
Einreichung von Wahlvorschlagen bei dem Wabhlleiter eingereicht werden.

(4) Mit jedem Wahlvorschlag ist die Erklarung der Bewerber einzureichen, dass sie
der Aufnahme ihrer Namen in den Wahlvorschlag zustimmen.

§ 65
Der Wahlvorstand prift die Wahlvorschlage, ob die in ihnen genannten Bewerber
die Voraussetzungen der Wahlbarkeit (§ 59) erfiillen und ob die Wahlvorschlage
den Erfordernissen des § 64 entsprechen. Wahlvorschlage, die diesen Anforderun-
gen nicht geniigen, sind zurtickzuweisen. Gultige Wahlvorschlage sind nach dem
Namen des im Vorschlag zuerst genannten Bewerbers zu bezeichnen.
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§ 66

(1) Wird nur ein glltiger Wahlvorschlag eingereicht, so gelten die darin bezeichne-
ten Bewerber als gewahilt.

(2) Waren in dem Wahlvorschlag Stellvertreter nicht in genligender Zahl bezeich-
net, so werden die fehlenden Stellvertreter in einer Zusatzwahl ermittelt. Fir
diese Zusatzwahl gelten die §8 63 bis 66 (1), 67 und 68 entsprechend.

§67

(1) Sind mehrere giltige Wahlvorschlage eingereicht worden, so bestimmt der
Wabhlvorstand Zeit und Ort der zweiten Wahlversammlung. Die Wahlversamm-
lung muss innerhalb vier Wochen seit Ablauf der Frist zur Einreichung von
Wahlvorschlagen (8 64 (3)) stattfinden. § 62 (1) und (2) findet Anwendung.

(2) Die Sitze im Gesellenausschuss und die Stellvertreter werden auf die Wahlvor-
schlage nach dem Verhaltnis der ihnen zugefallenen Gesamtstimmenzahlen in
der Weise verteilt, dass diese Zahlen der Reihe nach durch 1, 2, 3, 4 usw. ge-
teilt und von den dabei gefundenen, der Gro3e nach zu ordnenden Zahlen,
soviel Hochstzahlen ausgesondert werden, als Bewerber zu wahlen sind
(d’Hondt'sches System). Jeder Wahlvorschlag erhalt so viel Sitze im Gesellen-
ausschuss und Stellvertreter wie Héchstzahlen auf ihn entfallen. Sind Héchst-
zahlen gleich, entscheidet tber die Reihenfolge ihrer Zuteilung das Los.

(3) 862 (5), (6), (7) Satz 1 und (8) findet entsprechende Anwendung.

§ 68

(1) Der Wahlleiter hat die Niederschrift Giber die Wahlhandlung sowie die von den
Wahlern abgegebenen Stimmzettel und Beschéftigungsausweise dem Vor-
stand der Handwerksinnung auszuhé&ndigen.

(2) Der Vorstand der Handwerksinnung prift gemeinsam mit dem Wahlvorstand

das Ergebnis der Wahl und stellt fest, ob die Gewahlten die gesetzlichen und
satzungsmalfigen Voraussetzungen fir die Wahl erfillen.
Gegen die Ungultigkeitserklarung einer Wahl kann jeder durch die Ent-
scheidung Betroffene binnen zwei Wochen nach Bekanntgabe der Ungliltig-
keitserklarung Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen und
zu begriinden. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammiung.

(3) Das Ergebnis der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist in den fur die
Bekanntmachung der zustandigen Handwerkskammer bestimmten Organen zu
verdffentlichen. In der Veroffentlichung sind Name und Anschrift des Gewahlten
sowie Anschrift des Betriebes, in dem er beschéftigt ist, anzugeben.

§69

(1) Der Gesellenausschuss wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden, einen Schrift-
fihrer und deren Stellvertreter.

(2) Der Vorsitzende beruft und leitet die Versammlungen des Gesellenausschusses.
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(3) Der Gesellenausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mit-
glieder anwesend sind.

Die Beschlusse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwesenden ge-
fasst; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(4) Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die
von dem Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen ist.

(5) Im Ubrigen kann der Gesellenausschuss seine Geschéftsordnung selbst regeln.

§70

(1) Die Mitglieder des Gesellenausschusses versehen ihre Obliegenheiten als Eh-
renamt unentgeltlich. Bare Auslagen und Zeitversdumnis werden von der
Handwerksinnung entschédigt. 8 30 (5) Satz 3 und § 36 (2) Satz 2 und 3 gelten
entsprechend.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses dirfen in der Ausiibung ihrer Téatigkeit
nicht gehindert werden. Auch dirfen sie deswegen nicht benachteiligt oder be-
glnstigt werden.

Beitrdge und Gebuhren

8§71

(1) Die der Handwerksinnung und ihrem Gesellenausschuss erwachsenden Kos-
ten sind, soweit sie dem des Vermdgen oder aus anderen Einnahmen keine
Deckung finden, von den Innungsmitgliedern durch Beitrédge aufzubringen. Zu
den Kosten des Gesellenausschusses zahlen auch die anteiligen Lohn- und
Lohnnebenkosten, die dem Arbeitgeber durch die Freistellung der Mitglieder
des Gesellenausschusses von ihrer beruflichen Tatigkeit entstehen. Diese Kos-
ten sind dem Arbeitgeber auf Antrag von der Handwerksinnung zu erstatten.

(2) Die Handwerksinnung kann von Innungsmitgliedern oder anderen Personen,
die Tatigkeiten oder Einrichtungen der Innung in Anspruch nehmen, Gebihren
erheben.

(3) Der von jedem Innungsmitglied zu entrichtende Beitrag besteht aus einem
Grundbeitrag und einem Zusatzbeitrag.
Der Zusatzbeitrag wird in einem Hundertsatz der Lohn- und Gehaltssumme er-
hoben.

(4) Soweit die Beitrdge nach der Lohn- und Gehaltssumme bemessen werden,

sind die beitragspflichtigen Innungsmitglieder verpflichtet, der Innung Auskunft
durch Ubermittlung eines Doppels des Lohnnachweises nach § 741 der Reichs-
versicherungsordnung zu geben.
Die Mitglieder erméchtigen die Innung, sich als Grundlage fiur die Beitragser-
mittlung von den zusténdigen Berufsgenossenschaften die Lohn- und Gehalts-
summen der Innungsmitglieder bekanntgeben zu lassen. Insoweit werden die
Berufsgenossenschaften von ihrer Geheimhaltungspflicht befreit.
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Die beitragspflichtigen Innungsmitglieder sind verpflichtet, der Innung Auskunft
Uber die zur Festsetzung der Beitrage erforderlichen Grundlagen zu erteilen;
die Innung ist berechtigt, die sich hierauf beziehenden Geschéaftsunterlagen
einzusehen und flr die Erteilung der Auskunft eine Frist zu setzen.

(5) Die Beitrage werden bei der Feststellung des Haushaltsplanes von der In-
nungsversammlung alljahrlich festgesetzt; bis zur anderweitigen Festsetzung
sind die Beitrage in der bisherigen Hohe weiter zu entrichten.

(6) Durch Beschluss der Innungsversammlung kénnen auch auf3erordentliche Bei-
trage erhoben werden.

(7) Die Verpflichtung zur Zahlung von Beitragen beginnt mit dem Ersten des auf den
Tag der Entscheidung Uber den Aufnahmeantrag (8 9 (1)) folgenden Monats.

(8) Die rickstandigen Beitrage und Gebuhren werden auf Antrag des Innungsvor-
standes nach den fir die Beitreibung von Gemeindeabgaben geltenden lan-
desrechtlichen Vorschriften beigetrieben.

Haushaltsplan, Jahresrechnung

8§72
(1) Das Geschéfts- und Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand der Handwerksinnung hat alljahrlich tber den zur Erfillung der
gesetzlichen und satzungsmafigen Aufgaben erforderlichen Kostenaufwand
einen Haushaltsplan fur das folgende Rechnungsjahr und nach dem von der
Handwerkskammer herausgegebenen Muster aufzustellen und ihn der In-
nungsversammlung zur Beschlussfassung vorzulegen. Fur die Nebeneinrich-
tungen der Handwerksinnung (8 4) sind gesonderte Haushaltsplane aufzustel-
len und zu beschlieRen. Je eine Ausfertigung des Haushaltsplanes und der Ne-
benhaushaltspléane ist der Handwerkskammer einzureichen.

(3) Der Vorstand der Handwerksinnung ist bei seiner Verwaltung an den beschlos-
senen Haushaltsplan gebunden. Uber Ausgaben, die im Haushaltsplan nicht
vorgesehen sind, hat die Innungsversammlung gesondert zu beschliel3en.

8§73

Der Vorstand der Handwerksinnung hat innerhalb der ersten sechs Monate des
Rechnungsjahres fir die Innungskasse sowie fiir jede Nebenkasse (§ 4) eine geson-
derte Rechnung fiir das abgelaufene Rechnungsjahr aufzustellen. Die Jahresrech-
nung muss samtliche Einnahmen und Ausgaben nachweisen; die erforderlichen Be-
lege sind ihr beizufiigen. Nach Prifung durch den Rechnungs- und Kassenprifungs-
ausschuss ist sie der Innungsversammlung zur Abnahme vorzulegen. Eine Ausferti-
gung des Jahresabschlusses ist der Handwerkskammer einzureichen.

§74

Das vom Vorstand als Schatzmeister bestellte Vorstandsmitglied ist — neben dem
Geschéftsfuhrer — dem Vorstand und der Innungsversammlung fir die ordnungs-
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magige Fihrung der Kasse der Handwerksinnung, und soweit die Nebensat-
zungen nicht etwas anderes bestimmen, auch der Nebenkassen verantwortlich.

8§75

Die Einnahmen und Ausgaben der Innungskasse sowie der Nebenkassen sind ge-
sondert von allen den Zwecken der Kasse fremden Einnahmen und Ausgaben zu
verbuchen.

§76

Die Handwerksinnung erhebt die Beitrage der Innungsmitglieder nach Mafl3gabe
der Beschliisse der Innungsversammlung.

8§77

Die Innungskasse sowie die Nebenkassen sind alljahrlich mindestens je einmal
durch den Obermeister oder ein anderes vom Vorstand beauftragtes Vorstands-
mitglied und durch den Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss (8§ 53) unver-
mutet zu priifen. Die Prifung hat sich auch darauf zu erstrecken, dass das Vermé-
gen der Handwerksinnung ordnungsgemaf inventarisiert und angelegt ist. Uber
die Prufung ist binnen zwei Wochen nach deren Abschluss dem Vorstand schriftlich
zu berichten.

8§78

Fur die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfiihrung gelten im Ubrigen die Bestim-
mungen der Haushalts- und Kassenordnung, die von der Innungsversammiung zu
beschlieRen ist.

Vermdgensverwaltung

8§79

Bei der Anlage des Vermdgens der Handwerksinnung ist mit gréter Sorgfalt zu
verfahren und insbesondere auf die unbedingte Sicherheit der Anlage zu achten.

Schadenshaftung

§80
Die Handwerksinnung ist fur den Schaden verantwortlich, den der Vorstand, ein
Mitglied des Vorstandes oder ein anderer satzungsmaRlig berufener Vertreter
durch eine in Ausfihrung der ihm zustehenden Verrichtungen begangene, zum
Schadenersatz verpflichtende Handlung einem Dritten zufugt.

Anderung der Satzung und Auflésung der Handwerksinnung

§81
(1) Antrage auf Anderung der Satzung und der Nebensatzung sowie auf Auflésung
der Handwerksinnung sind beim Vorstand schriftlich zu stellen; sie sind bei der
Einberufung der Innungsversammlung den Mitgliedern und der Handwerksinnung
zugleich mit der Tagesordnung bekanntzugeben.
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(2) Zur Verhandlung uber Antrage auf Auflosung der Handwerksinnung ist eine au-
Rerordentliche nur zu diesem Zweck bestimmte Innungsversammlung einzube-
rufen, zu der alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vorher schriftlich einzu-
laden sind.

§82

(1) Zu Beschliissen tiber Anderung der Satzung der Handwerksinnung ist eine
Mehrheit von drei Vierteln der erschienenen Mitglieder erforderlich.

(2) Der Beschluss der Auflésung der Handwerksinnung kann nur mit einer Mehr-
heit von drei Vierteln der stimmberechtigten Mitglieder gefasst werden. Sind in
der ersten Innungsversammlung drei Viertel der Stimmberechtigten nicht er-
schienen, so ist binnen vier Wochen eine zweite Innungsversammlung einzu-
berufen, in welcher der Auflésungsbeschluss mit einer Mehrheit von drei Vier-
teln der erschienenen Mitglieder gefasst werden kann.

(3) Die nach (1) und (2) gefassten Beschliisse bedirfen der Genehmigung durch
die zusténdige Handwerkskammer.

§83
Die Handwerksinnung kann durch die Handwerkskammer nach Anhérung des In-
nungsverbandes aufgeldst werden,

1. wenn sie durch einen gesetzwidrigen Beschluss der Innungsversammlung
oder durch gesetzwidriges Verhalten des Vorstandes das Gemeinwohl ge-
fahrdet,

2. wenn sie andere als die gesetzlich oder satzungsmaRig zulassigen Zwecke
verfolgt,

3. wenn die Zahl ihrer Mitglieder soweit zurtickgeht, dass die Erfillung der ge-
setzlichen und satzungsmafigen Aufgaben gefahrdet erscheint.

§84

(1) Die Erdffnung des Insolvenzverfahrens tber das Vermdgen der Handwerksin-
nung hat die Auflésung kraft Gesetzes zur Folge.

(2) Der Vorstand hat im Falle der Zahlungsunfahigkeit oder der Uberschuldung die
Eroffnung des Insolvenzverfahrens oder des gerichtlichen Vergleichsverfah-
rens zu beantragen. Wird die Stellung des Antrages verzogert, so sind die Vor-
standsmitglieder, denen ein Verschulden zur Last féllt, den Glaubigern fur den
daraus entstehenden Schaden verantwortlich; sie haften als Gesamtschuldner.

§85
(1) Wird die Handwerksinnung durch Beschluss der Innungsversammlung oder durch
die Handwerkskammer aufgelést, so wird das Innungsvermégen in ent-
sprechender Anwendung der 88 47 bis 53 des Birgerlichen Gesetzbuches liqui-
diert.
(2) Die Auflésung der Handwerksinnung ist durch die Liquidatoren im Veroffentli-
chungsorgan der Handwerksinnung (8 89) bekanntzumachen.
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§ 86

Wird eine Innung geteilt oder wird der Innungsbezirk neu abgegrenzt, so findet eine
Vermdgensauseinandersetzung statt, die der Genehmigung der fur den Sitz der
Innung zustandigen Handwerkskammer bedarf; kommt eine Einigung Uber die Ver-
mdgensauseinandersetzung nicht zustande, so entscheidet die fir den Innungsbe-
zirk zustandige Handwerkskammer.

Erstreckt sich der Innungsbezirk auf mehrere Handwerkskammerbezirke, so kann

die Genehmigung oder Entscheidung nur im Einvernehmen mit den beteiligten
Handwerkskammern ergehen.

§ 87

(1) Im Falle der Auflésung der Handwerksinnung sind die Innungsmitglieder ver-
pflichtet, die ordentlichen Beitrége fir das laufende Vierteljahr sowie die bereits
umgelegten au3erordentlichen Beitrédge an die Liquidatoren zu zahlen.

(2) Das Innungsvermdgen ist zunéchst zur Erfillung der Verbindlichkeiten zu
verwenden. Das hiernach verbleibende Vermégen wird der Handwerkskammer
zur Verwendung fur handwerksférdernde Zwecke, und zwar in erster Linie
zugunsten des Handwerks, fur das die Handwerksinnung errichtet war, Uberwie-
sen.

Aufsicht

§ 88

(1) Die Aufsicht Gber die Handwerksinnung fiihrt die Handwerkskammer. Die Auf-
sicht erstreckt sich darauf, dass Gesetz und Satzung beachtet, insbesondere
die der Handwerksinnung tibertragenen Aufgaben erflllt werden.

(2) Beauftragte der Handwerkskammer sind berechtigt, an den Sitzungen der
Handwerksinnung und ihrer Organe sowie an den Gesellenpriifungen teilzuneh-
men.

Bekanntmachungen

§89
Die Bekanntmachungen der Handwerksinnung erfolgen in den Veréffentlichungs-
organen der Handwerksinnung.
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Neudruck

der von der Innungsversammlung am 15. Mai 2019 beschlossenen und von der Hand-
werkskammer Berlin am 20. Dezember 2019 genehmigten 19. Satzungsanderung.
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